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VASTUULLISUUS HURA:SSA

|
Halu tehdi ja toimia kestavasti Seuran arvopohjan mukaisesti Kestavilla ja vastuullisella
seuran toiminnassa. toteutettu seka saannollisesti tavalla toimintaansa
seurattu ja paivitetty toteuttava ratsastusseura.

vastuullisuusohjelma.

Huson Ratsastajien toimintaa ohjaa seuraavat strategiset peruslinjaukset ja tavoitteet:
m Kasvatukselliset: Seuran toiminnassa opetetaan ottamaan huomioon toisia seka vaalimaan hyvia hevosmiestaitoja.

© Toiminnalliset ja sosiaaliset: Seuran toiminnassa pyritaan saamaan jasenet osallistumaan toimintaan. Toimitaan
©-6  kannustavasti niin ryhma- kuin yksilotasolla sekd tuetaan toisiamme niin tallilla, ratsastustunnilla kuin kisoissa.

U Urheilulliset: Seuran toiminnassa annetaan kaikille mahdollisuus osallistua oman taitotasonsa mukaiseen toimintaan niin
kilpailuissa, koulutuksissa kuin tapahtumissa.

\é Tiedotukselliset: Seuran tiedonkulku on nopeaa ja paikkansapitavaa.

_‘6'_ Viihtyvyyteen ja ilmapiiriin liittyvat: Seuramme on helposti [ahestyttava ja kaikki ovat tervetulleita mukaan seuran toimintaan.
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VASTUULLISUUSOHIJELMA

APSET JA NUORET

Vastuullisuusohjelman tekemisessa on pyritty ottamaan huomioon seuran seka lajin
ominaispiirteet. Vastuullisuusohjelma on rakennettu seuran toimintaan sopivaksi ja sita
tukevaksi.

Meilla kaikilla on
hyvé olla.

Koko vastuullisuusohjelman tavoite on varmistaa, etta seuran toiminta on lajin sisalla ja

ulkopuolella sosiaalisesti, ymparistollisesti, taloudellisesti ja yhteiskunnallisesti kestavaa

lyhyemmalla ja pidemmalla aikavalilla. Haluamme yhdessé
rakentaa kestéavan

Vastuullisuusohjelman jatkuvuutta turvataan sitomalla sen paivitys Tahtimerkki-sykliin. ratsastusseurayhteisén.

Ohjelman pohjana on kaytetty YK:n kestavan kehityksen tavoitteita, joista on valittu
kuusi seuran toiminnan, sidosryhmien ja toimintaympariston kautta merkityksellisinta.

TERVEYTTAJA SUKUPUDLTEN 1 ERIARVOISUUDEN 1 VASTUULLISTA 1 RAUHA, OIKEUDEN- 1 YHTEISTYO JA
HYVINVOINTIA TASA-ARVD VAHENTAMINEN KULUTTAMISTA MUKAISUUS JA KUMPPANUUS
A HYVA HALLINTD
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SEURAN TOIMINTAYMPARISTON
HAASTEET

Seuran toimintaympariston tunnistetut haasteet:

Seura- ja vapaaehtoistoiminnan muutokset laajemmin
yhdistystoiminnassa seka ihmisten ajankaytdssa.

Hevostoiminnan ymparistolliset vaikutukset ja sen seuraamukset.

Urheiluseuratoiminnan ja harrastajien osittain erilaiset tavoitteet ja tavat
tehda lajissa.

Hevosen hyvinvointiin liittyvat yhteiskunnalliset kysymykset.

Yhdistystoiminta ilman liiketoimintaa ei ole urheilun ja liikkunnan muissa
lajeissa yleistd. Tama tuo esiin yhteiskunnan haasteita esimerkiksi
tukirakenteissa.
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Tavoitteena on tunnistaa mahdolliset haasteet ja reagoida niiden
mukaisesti ja ennalta ehkdisevasti seuran toiminnassa.




SEURAN TOIMINTAYMPARISTON
MAHDOLLISUUDET

Seuran toimintaympariston tunnistetut mahdollisuudet:
* Yhteisollisyys ja sen tarpeen nouseminen esiin yhteiskunnassa.

* Perinteet, joita voidaan jatkaa ja jatketaan. Pitkat jasenyydet seurassa,
jotka jatkuvat myos harrastuksen jatkuessa muilla talleilla, harrastuksen
muuttaessa muotoaan tai tauotessa.

* Tahtiseura-merkki ja sen esiin nostama vastuullisuus ja brandi.
* Vahva yhteistyo Huson Ratsastuskeskuksen kanssa.
* Innostuneet seuralaiset, joita on enemman jasenmaaran kasvun myota.

* Positiivisen ilmapiirin luoma innostus.
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Tavoitteena on hyodyntaa yhteisona ja seurana toimintaympariston
tulevaisuuden mahdollisuudet.
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VASTUULLISUUSOHJELMAN PAINOPISTEALUEET

|
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Hyvinvoiva ihminen ja Yhdenvertainen Kestavasti Meidan Yhdessa
hevonen yhteiso vihrea seuramme laivassa

Vastuullisuusohjelma rakentuu viidelle painopistealueelle, joiden kautta kerrotaan tavoitteet
seka vuosille 2024-2027 jakautuvat toimenpiteet. Tavoitteiden ja toimenpiteiden kautta
pyritdan varmistamaan sosiaalisesti, psyykkisesti ja fyysisesti turvallinen seura ja sen toiminta.
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PAINOPISTEALUE: HYVINVOIVA

Tavoitteet:
Edistaa ihmisten ja hevosten kokonaisvaltaista hyvinvointia

Luoda toiminnalla ja ajatustavalla mahdollisuuksia tietopohjaiseen
hevostaitojen opettelemiseen teoriassa ja kaytannossa

Tukea ja tuoda tietoa ratsastukseen liittyvasta liikunnallisesta
eldamantavasta

IHMINEN JA HEVONEN

Hyvinvoiva ihminen ja hevonen




PAINOPISTEALUE: HYVINVOIVA IHMINEN JA HEVONEN

Toimenpiteet (2024-2027):
Jarjestetaan hevostaitokerhoja kaiken ikaisille
Hevoskerhoja ohjaavat hyvat hevostaidot omaavat ja koulutetut ohjaajat

Jarjestetaan tai osallistutaan ratsastuksen oheisliikunnan toteutuksiin niin lasten ja
nuorten kuin aikuisten ikaryhmissa l

Pyritadn toiminnassa nostamaan esille hyvinvoivaa hevosta monipuolisesti

Panostetaan seuran jarjestamien kilpailujen turvallisuuteen jarjestamalla seuran
kilpailijoille ja toimihenkildille koulutusta turvallisuuteen liittyen kuten
saantokoulutuksia

Panostetaan verryttelyn vahtina toimivien vapaaehtoisten ohjeistukseen

e , o . , L ) Hyvinvoiva ihminen ja hevonen
Jarjestetaan satunnaiseen luokkaan ainakin yhdessa kauden aikana jarjestetyssa

kilpailussa saantdjen mukaisen kyparan tarkistus

Huson Ratsastuskeskuksen hevosilla kilpailevilta voidaan ja tullaan

pistotarkastuksin tarkistamaan ratsastuksenopettajalta vaadittava lupa kannusten
kayttoon
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PAINOPISTEALUE: YHDENVERTAINEN YHTEISO

Tavoitteet:

Lisata seurayhteison yhteisollisyytta, tasa-arvoisuutta, osallisuutta ja toisten
arvostusta

Toteuttaa yhdenvertaista seuratoimintaa ja mahdollistaa mahdollisimman
monen ihmisen osallistuminen yhteiseen toimintaan

Kertoa toiminnasta yhdenvertaisesti

Yhdenvertainen
yhteiso




PAINOPISTEALUE: YHDENVERTAINEN YHTEISO

Toimenpiteet (2024-2027):
Tehdaan seuralle jasenten tarpeet kuullen yhdenvertaisuussuunnitelma

Sukupuolisensitiivisyytta huomioidaan viestinndssa, toiminnassa ja yleisessa
puheessa

Matalan kynnyksen tekona Nouse ratsaille —padivaan tai vastaavaan
osallistuminen vapaaehtoisvoimin

Seuran hallituksen jasenet tekevat kaikki Et ole yksin -verkkokoulutuksen (Et ole r—
yksin on Vaestdliiton ja suomalaisen urheilun yhteishanke, jonka paamaarana

on ennaltaehkaista ja vahentaa kiusaamista, seksuaalisen hairinnan ja

kaikenlaisen vakivallan kokemuksia urheilussa.)

Viestinta on monikanavaista, riittavaa ja ymmarrettavaa seka monipuolista ja Yhdenvertainen
erilaisia harrastajia ja harrastustapoja esiin tuovaa

N . o yhteiso
Seurakilpailuissa Huson Ratsastuskeskuksen opetushevosilla osallistuvien
hevosjaon osaamista laajennetaan jakajan kierrattamisen mahdollistamiseksi ja

hevosjaon periaatteista julkaistu blogipostaus loytyy seuran verkkosivuilta

Seurakilpailujen toimihenkil6listojen tasavertaisuuden varmistamiseen
kehitetaan prosessi
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PAINOPISTEALUE: KESTAVASTI VIHREA

Tavoitteet:
0 Pyrkia kestaviin kulutustapoihin

e Tarjota mahdollisuuksia yksityisautoilun tilalle

Kestavasti vihrea




PAINOPISTEALUE: KESTAVASTI VIHREA

Toimenpiteeet (2024-2027):

Kilpailujen palkintojen ja sponsoreiden valinnassa pyritaan arvojen ja
vastuullisuusohjelman mukaisiin ratkaisuihin

Pyritaan ostamaan ja kayttamaan kotimaisia tuotteita
Seuran tapahtumiin ja omien kilpailujen buffettiin tarjotaan kasvisvaihtoehto
Seuran tapahtumissa jarjestetaan pullonkerays

Mahdollistetaan kimppakyydit seuran jarjestamiin tapahtumiin muualla kuin
Huson Ratsastuskeskuksessa tai vaihtoehtoisesti kerrotaan julkisen liikenteen
tarjoamista vaihtoehdoista

Kannustetaan pyoradilyyn ja hyotyliikuntaan tallimatkoilla

Kestavasti vihrea




PAINOPISTEALUE: MEIDAN SEURAMME

Tavoitteet:

Varmistaa joustava, kaikkia koskeva, osallistava ja edustava
paatoksenteko kaikilla tasoilla

Nollatoleranssi hadirintaan ja kiusaamiseen

Piilokorruption mahdollisuuden tunnistaminen ja sen ehkaiseminen

Hyvan seurahengen edistaminen

000 O

Seuran jasenten yksityisyyden suojaaminen

Meidan seuramme




PAINOPISTEALUE: MEIDAN SEURAMME

Toimenpiteet (2024-2027):

On luotu hairinnan ilmoittamisen polku seuraan

Paivitetyt yhteystiedot seuran toimijoista verkkosivuilla

Meilla kaikki tervehtivat kaikkia

Vahintaan kolmen vuoden valein toteutetaan seurakysely jasenille

Keskustellaan avoimesti yhteisista valinnoista ja toimista

Hallituksen kokouksista julkaistaan kooste seuran kanavissa
Hallituksen jasenten esittelyt julkaistaan seuran kanavassa

Seuran saannot ovat ajan tasalla ja julkaistuna seuran verkkosivuilla e
Meidan seuramme
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PAINOPISTEALUE: YHDESSA LAIVASSA

Tavoitteet:

Luoda vastuullisia kumppanuuksia

Kannustaa yhteistyohon

000

Tehda yhteistyota muiden seurojen kanssa monilajisesti

Yhdessa laivassa




PAINOPISTEALUE: YHDESSA LAIVASSA

Toimenpiteet (2024-2027):

Jarjestetaan vuosittain ainakin yksi tapahtuma tai toteutus toisen
ratsastusseuran kanssa

Kumppanien valinnassa pyritaan arvojen ja vastuullisuusohjelman mukaisiin
ratkaisuihin

Kannustetaan yhteistyohon niin lajin kuin urheilu- ja liikuntayhteisonkin sisalla

Mahdollistetaan seuran toimijoiden kouluttautumista esimerkiksi
vhteiskoulutuksissa ja Ratsastajainliiton tapahtumissa

Yhdessa laivassa
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